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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Zatacznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Zmien siebie — utrzymaj (samo)zatrudnienie”

Projekt ,Zmien siebie — utrzymaj (samo)zatrudnienie”
wspoitfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju i Promocji Podkarpacia , Pro Carpathia”,
na podstawie Umowy nr UDA-POKL.08.01.02-18-037/11-00
zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie

KARTA OCENY FORMALEJ DOKUMENTOW REKRUTACYJINYCH
PO ZAKWALIFIKOWANIU KANDYDATA DO UDZIALU W PROJEKCIE

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet VIII Regionalne Kadry Gospodarki

Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie

UWAGA! Kazda odpowiedz NIE powoduje odrzucenie Kandydata z przyczyn formalnych

Imie i Nazwisko Kandydata

Numer Aplikacyjny Kandydata (NAK)

Nr, rodzaj, termin naboru

Pierwszy Oceniajacy

Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej (KR):
Drugi Oceniajacy

Pierwszy Oceniajacy

Data wypetniania Karty Oceny Formalnej
Drugi Oceniajacy

Projekt ,Zmien siebie - utrzymaj samo(zatrudnienie)” jest realizowany w ramach Poddziatania 8.1.2 Wsparcie proceséw
adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie, Priorytet VIII Nowoczesne kadry gospodarki, Program Operacyjny Kapitat
Ludzki
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI w Rzeszowie

UZUPELNIENIA DLA OSOB ZAKWALIFIKOWANYCH DO UDZIALU W PROJEKCIE®

Lp. POTWIERDZENIE SPELNIENIA KRYTERIOW TAK NIE NIE DOTYCZY

1. Dotaczono wymagane Regulaminem zatgczniki:

a) Deklaracja udziatu w projekcie i o$wiadczenia Kandydata,
podpisana prawidlowo przez osobe zakwalifikowang do
udzialu w projekcie na wzorze bedacym zatacznikiem do

Regulaminu.
b) Oswiadczenie o spetnianiu kryteriow kwalifikacyjnych
zawartych w ,Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w

projekcie” na dzien przystgpienia do projektu, podpisane
prawidtowo przez osobe zakwalifikowang do udziatu w
projekcie na wzorze bedacym zatgcznikiem do Regulaminu.

- w tym, w przypadku Kandydatéw zakwalifikowanych do

udziatu w projekcie, zamierzajacych zatozy¢ wtasng dziatalnosé

gospodarczg:

c) Oswiadczenie o uczestnictwie tylko w jednym projekcie,
podpisane prawidlowo przez osobe zakwalifikowang do
udziatlu w projekcie na wzorze bedacym zatacznikiem do
Regulaminu.

d) Zaswiadczenie z wtasciwego Urzedu Skarbowego o nie
posiadaniu zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej w
okresie co najmniej 12 miesiecy przed zlozeniem
Dokumentédw Rekrutacyjnych do dnia podpisania Deklaracji
udziatu w projekcie.

e) Oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w
okresie ostatnich 3 lat budzetowych (w biezacym roku
kalendarzowych i 2 poprzednich latach kalendarzowych) wraz
z kserokopiami zaswiadczen o wysokosci otrzymanej pomocy
de minims potwierdzonymi prawidlowo za zgodnos$¢ z
oryginatem lub o$wiadczenie o nie otrzymaniu pomocy de
minimis, podpisane i potwierdzone prawidtowo za zgodnosc¢ z
oryginatem przez osobe zakwalifikowang do udzialu w
projekcie na wzorze bedacym zatacznikiem do Regulaminu,
pozwalajace udzieli¢ pomocy na wnioskowanym poziomie.

I Cztonek Komisji Rekrutacyjnej II Czlonek Komisji Rekrutacyjnej

Rekomenduje do podpisania umowy szkoleniowo - doradczej Rekomenduje do podpisania umowy szkoleniowo - doradczej

(Data i czytelny podpis) (Data i czytelny podpis)
Nie rekomenduje do podpisania umowy szkoleniowo - Nie rekomenduje do podpisania umowy szkoleniowo -
doradczej doradczej
(Data i czytelny podpis) (Data i czytelny podpis)

Tabela wypetniana tylko dla osoby, ktdra znalazta sie na Liscie oséb rekomendowanych do udziatu w projekcie, wypetniana 4
dni robocze po ogtoszeniu listy na stronie internetowej Beneficjenta i w Biurze Projektu

Projekt ,Zmien siebie - utrzymaj samo(zatrudnienie)” jest realizowany w ramach Poddziatania 8.1.2 Wsparcie proceséw
adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie, Priorytet VIII Nowoczesne kadry gospodarki, Program Operacyjny Kapitat
Ludzki
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