Zatacznik nr 4 do Karty zgtoszeniowej do projektu ,PERSPEKTYWY NA (SAMO)ZATRUDNIENIE
W PROGRAMIE OUTPLACEMENT”

RS 5 F 5 N
KAPITAL LUDZKI #8° Wojewddzki Urzad Pracy UmamumopEiEs | £
it w Rzeszowie FUNDUSZ SPOLECZNY R
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Oswiadczenie Pracodawcy
o przechodzeniu procesow restrukturyzacyjnych

na wniosek Pana / Pani:

(imie i nazwisko, PESEL)

oswiadczam, ze:

przedsiebiorstwo sektora prywatnego / publicznego®:

(nazwa, adres i NIP)

rozwiazalo / wypowiedziato /2 stosunek pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu

pracy w wyniku proceséw restrukturyzacyjnych

zawarty z

(Data zawarcia stosunku pracy z Pracownikiem)

Zaswiadczenie  zostaje wydane na potrzeby projektu ,PERSPEKTYWY NA
(SAMO)ZATRUDNIENIE W PROGRAMIE OUTPLACEMENT” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (8.1.2).

Podpis i piecze¢ osoby upowaznionej Miejscowos¢ i data

1 Niepotrzebne przekreslic.
2 Niepotrzebne przekreslic.

AA

PROCARPATHIA



